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Na Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti (v nadaljevanju
MDDSZ) smo prejeli dopis, posredovan preko spletnega orodja prediagam.viadi.si, v
katerem avtor predlaga spremembo predloga Zakona o spremembi in dopolnitvah
zakona o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (ZPIZ-2C), in sicer na nacin, da bi
bili do 500 eurov pokojnine upravi¢eni vsi upokojenci, ki so imeli v tistem Casu, v
katerem so se upokojili polno delovno dobo, ki je za Zenske po predhodno veljavnih
zakonodajah krajSa od 40 let.

Zahvaljujemo se vam za izrazeno mnenje in hkrati v zvezi predlogom pojasnjujemo, da
je temeljni namen predloga zakona zagotoviti starostno oziroma invalidsko pokojnino
osebam, ki imajo dalj§o pokojninsko dobo brez dokupa v Republiki Sloveniji in imajo
navkljub temu zaradi nizkih plag, ki so jih prejemale v ¢asu aktivnosti, po splosnih
pravilih odmerjeno izjemno nizko pokojnino, vsaj v enaki visini kot je visina varstvenega
dodatka kot socialnega transferja (471 EUR mesecno).

Glede kriterijev, kateri naj bodo tisti upokojenci, ki jim bo zagotovijena pokojnina v
najnizje doloéenem znesku, ne glede na to, da je njihova dejansko odmerjena
pokojnina po splosnih pravilih nizja od tega zneska, je potrebno poudariti, da je predlog
povzet po pobudi Zveze drustev upokojencev Slovenije. Namen pobude in posledi¢no
zakona je zagotoviti najnizjo starostno in invalidsko pokojnino upokojencem z dalj$o
pokojninsko dobo brez dokupa vsaj v tak8nem znesku, da jim za zagotovitev osnovne
socialne varnosti ne bo treba zaprosati za varstveni dodatek, saj bo njihova pokojnina
vi§ja od le-tega.



Meja 37 let pokojninske dobe brez dokupa je bila dolotena na podiagi povpreéne
dopolnjene pokojninske dobe ob starostni upokojitvi v letu 2015, ki je za Zenske
znaSala 37 let in 1 mesec, ter za moske 38 let in 1 mesec. Pomembno je poudariti, da
se s predlogom zakona ne posega v veljavni sistem odmere pokojnine po ZPIZ,
temveC se zgolj zagotavlja znesek najnizje pokojnine za dopolnjena leta pokojninske
dobe brez dokupa, kadar le-ta presegajo povprecje. Na ta nadin Zelimo tudi dvigniti
dejansko upokojitveno starost in posledi¢no povpreéno pokojninsko dobo v RS.

Hkrati poudarjamo, da so imele Zenske, ki so se upokojevale pod pogoji, ki so veljali do
ZPI1Z-1, (2enske npr. 35 let pokojninske dobe in 53 let starosti), zakonsko dolo&eno
ugodnej$o odmero, in so se s 35 leti pokojninske dobe upokojile z enakim odmernim
odstotkom (85% pokojninske osnove) kot moski pri 40 letih (¢len 52. ZP1Z-92). Ravno
tako jim je bila odmerjena pokojnina od niZjega povpreéja zaporedja let (povpreéje 10
zaporednih let), kar jih v zvezi z odmero pokojnine postavlja v ugodnej$i poloZaj tako
napram moskim, ki so se upokojevali tedaj in danes, kot tudi napram Zenskim
zavarovankam, ki se upokojujejo seda;.

Na koncu bi Zeleli $e dodati, da v skladu z obstojeo zakonodajo starostna pokojnina,
odmerjena od najnizje pokojninske osnove za 40 let pokojninske dobe brez dokupa,
znasa za Zzenske 498 EUR, medtem ko za moske znas$a skoraj 55 EUR manj (443,74
EUR), ob Cemer je pomembno opozoriti, da je v letu 2015 povpreéna doba prejemanja
starostne pokojnine za moske znasala 17 let, za zenske pa kar 6,5 let veg, t.j. 23 let in
6 mesecev.

Ob koncu bi $e poudarili, da je prediog zakona $e predmet koalicijskega usklajevanja,
v okviru katerega bi morebiti lahko priSlo Se do kaksnih sprememb pri sami kategoriji

upravi¢encev do zagotovljene viini starostne ali invalidske pokojnine.
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